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CRONOGRAMA

03/11/2025

Publicacdo do Edital

03/11a17/11/2025

Periodo de inscricdo pelo e-mail do Colégio de Aplicagdo — CAp
Nedi nedi@ufla.br das 18h do dia 03/11/2025 as 18h do dia
17/11/2025.

17/11/2025

Divulgacdo da listagem preliminar de inscritos, no site do Colégio
de Aplicacdo - CAp Nedi_www.nedi.ufla.br a partir das 19h.

18/11a19/11/2025

Interposi¢do de recursos contra a listagem preliminar de inscritos,
das 20h do dia 18/11/2025 as 23h59min do dia 19/11/2025.

21/11/2025

Divulgacdo da listagem de inscrices homologadas apds
interposi¢cdo de recursos, no site do Colégio de Aplicagdo - CAp
Nedi_www.nedi.ufla.br a partir das 14h.

21/11/2025

Divulgacdo do dia, horario e local em que ocorrerd a selecdo no

site do Colégio de Aplicagdo - CAp Nedi_www.nedi.ufla.br a partir
das 14h.

24/11 a2 26/11/2025

Periodo em que ocorrera a selegao.

28/11/2025

Divulgacdo do Resultado Preliminar no site do Colégio de
Aplicagdo - CAp Nedi www.nedi.ufla.br a partir das 14h.

28/11a01/12/2025

Interposi¢cdo de Recursos contra o Resultado Preliminar pelo e-
mail do Colégio de Aplicagdo - CAp Nedi nedi@ufla.br das 18h do
dia 28/11/2025 as 23h59min do dia 01/12/2025.

Divulgacdo do Resultado dos Recursos no site do Colégio de

03/12/2025 Aplicagdo - CAp Nedi www.nedi.ufla.br, a partir das 14h.
Divulgacdo do Resultado Final no site do Colégio de Aplicagdo -
03/12/2025 CAp Nedi www.nedi.ufla.br, a partir das 14h.
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Divulgacdo da Listagem de candidatos convocados para 12

03/12/2025 chamada, no site do Colégio de Aplicagio - CAp Nedi

www.nedi.ufla.br, a partir das 14h.

Confirmacado de interesse pela 12 Chamada por meio do e-mail do
03/12 a 05/12/2025 Colégio de Aplicacdo - CAp Nedi nedi@ufla.br das 18h do dia
03/12/2025 as 17h do dia 05/12/2025.

Divulgacdao da Listagem de candidatos convocados para 22

08/12/2025 chamada, no site do Colégio de Aplicagdo - CAp Nedi

www.nedi.ufla.br a partir das 14h, caso haja.

Confirmacgado de interesse pela 22 Chamada por meio do e-mail do
Colégio de Aplicacdo - CAp Nedi nedi@ufla.br das 18h do dia

08/12 a 10/12/2025
08/12/2025 as 17h do dia 10/12/2025.

Periodo para firmar o Termo de Compromisso e cadastrar os
15/12/2025 a 17/12/2025 | dados bancdrios no Sistema Integrado de Gestdo (SIG).

19/01 a 18/12/2026 Vigéncia do contrato de bolsa
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PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS PIB/UFLA
MODALIDADE: BOLSAS DE ENSINO E APRENDIZAGEM
SUBMODALIDADE: PROGRAMA DE MONITORIA NiVEL 1

SELECAO DE DISCENTES

A Diretora-Geral do Colégio de Aplicacdo da Universidade Federal de Lavras (UFLA), considerando
o disposto na Resolugcdo Normativa CUNI N2 028, de 6 de junho de 2022, na Resolugdao Normativa CUNI N2
074, de 16 de margo de 2023 e na Resolugdo Normativa CONGRAD N2 118, de 29 de julho de 2022, faz
saber que se encontram abertas as inscricdes para selecdo de discentes do curso de graduagcdao em
pedagogia ofertado na modalidade presencial da UFLA, para a participacdo no Programa de Monitoria
Nivel 1 remunerada, vinculado ao Programa Institucional de Bolsas (PIB/UFLA).

1. DO PROGRAMA E DOS OBJETIVOS

1.1 O Programa de Monitoria objetiva auxiliar os(as) professores(as) responsdveis e os(as)
alunos(as) matriculados(as) em componentes curriculares, visando contribuir para a melhoria da
qualidade do ensino dos(as) mesmos(as); ampliar a forma¢do académica do(a) aluno(a) monitor(a), na
area de seu maior interesse; oportunizar ao(a) monitor(a) a possibilidade de trabalhar conteldos ja
aprendidos, no momento de interagdo com os(as) outros(as) alunos(as); possibilitar a coopera¢do do
corpo discente nas atividades de ensino; e dar oportunidade ao(a) monitor(a) de desenvolver aptiddo na
carreira docente. Especificamente, com a atuacdo no Colégio de Aplicacdo CAp Nedi/UFLA, espera-se
ainda que o(a) estudante se aproxime da realidade de uma instituicdo publica de educacdo basica,
contribuindo para o fortalecimento das atividades pedagdgicas, uma vez que, os(as) discentes também
trazem muitas proposicoes e reflexdes importantes advindas do seu estudo no curso de graduacao.

2. DO OBJETIVO DO EDITAL
2.1 Conceder bolsas nas modalidades ampla concorréncia e vagas reservadas a estudantes do
curso de graduacdo em Pedagogia (Licenciatura) na modalidade presencial da UFLA, para participacdo no

Programa de Monitoria Nivel 1 remunerada atuando no Colégio de Aplicacdo Nucleo de Educagdo da
Infancia CAp Nedi/UFLA, com vigéncia contratual de 19/01/2026 a 18/12/2026.

3. DAS BOLSAS, DOS VALORES E DAS VAGAS

3.1 A bolsa institucional é subsidio mensal custeado e concedido pela Universidade ao(a)
estudante participante do programa, orientado(a) por servidor(a) qualificado(a) da UFLA. A bolsa possui o
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valor de RS 1.093,75 (Mil e noventa e trés reais e setenta e cinco centavos) mensais, sendo estabelecido o
regime de 25 (vinte e cinco) horas semanais de atividades, equivalente a 100 (cem) horas mensais de
atividades. O(A) estudante bolsista podera receber até 11 (onze) bolsas durante a vigéncia do contrato.
Em caso de substituicdo de bolsista, o(a) discente substitutivo(a) podera receber as parcelas restantes do
periodo de vigéncia do contrato.

3.2 O(A) estudante bolsista podera receber, de acordo com disponibilidade orcamentaria, até
11 (onze) bolsas durante a vigéncia do contrato, podendo haver pagamento proporcional aos dias de
efetiva atividade. Em caso de convocagdo posterior ou substituicio de bolsista, o(a) discente
substitutivo(a) podera receber as parcelas restantes do periodo de vigéncia da bolsa. Em carater especial,
os vencimentos poderdo ser suspensos provisoriamente por motivo de forca maior. Nessa situa¢do as
atividades serao temporariamente suspensas e reiniciadas posteriormente.

33 Sdo ofertadas 05 (cinco) vagas na modalidade ampla concorréncia e 05 (cinco) vagas na
modalidade vagas reservadas a discentes de gradua¢cao em pedagogia, para participagao no Programa de
Monitoria.

3.3.1 Por vaga reservada entende-se aquela cuja ocupagdo destina-se exclusivamente a
estudantes em situacdo de vulnerabilidade socioecon6mica segundo avaliacdo realizada pela Pro-Reitoria
de Apoio a Permanéncia Estudantil (PRAPE). As vagas reservadas serdo destinadas para estudantes de
graduacao classificados(as) PRAPE como em situagao de vulnerabilidade socioecon6mica.

3.3.2 Em caso de esgotamento da lista de espera referente a modalidade de ampla
concorréncia, os(as) candidatos(as) classificados(as) na lista de espera para vagas reservadas poderdo ser
convocados(as) para preencher as vagas remanescentes da primeira modalidade.

3.4 A convocacdo dos(as) candidatos(as) aprovados(as) para ocupac¢do das vagas dependera
de disponibilidade orgamentaria.

4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

4.1. Poderd se candidatar a vaga o(a) estudante que esteja regularmente matriculado(a) na
graduacdo em Pedagogia (Licenciatura) na modalidade presencial da UFLA, exceto os(as) oriundos(as) de
matricula especial e de Programas de Mobilidade Académica.

4.2. Estar matriculado(a) entre o0 12 e o 72 periodo, ter interesse em estar na Educacdo Infantil e
lidar com criangas de 3 a 6 anos incompletos, ter disponibilidade de cumprir a carga horaria de 5 horas
didrias de segunda a sexta-feira no periodo da tarde no CAp/Nedi e eventualmente em alguns sdbados na
parte da manh3, respeitada a carga hordria minima estipulada no item 3.1.

Colégio de Aplicacdo Nucleo de Educacdo da Infancia — CAP Nedi/UFLA
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4.3. Estar classificado(a) pela PRAPE como em situagdo de vulnerabilidade socioeconGmica e
possuir avaliagdo socioecondmica valida junto a referida Pré-Reitoria, para os candidatos concorrentes na
modalidade vagas reservadas.

4.4. Os(As) estudantes que, ja tenham passado pelo PIB/UFLA em qualquer modalidade e que
possuam pendéncias ou estejam em situagdo irregular, ndo poderdo se candidatar neste edital, até
regularizarem sua situagao.

4.5. Estar ciente e atender ao disposto na Resolu¢dao Normativa CUNI N2 028, de 2022, que dispde
sobre o PIB/UFLA, na Resolu¢cdo Normativa CUNI N2 074, de 2023, que altera dispositivos da Resolugdo
CUNI n2 028, de 2022 e na Resolugao Normativa CONGRAD N2 118 de 2022, que regulamenta o Programa
de Monitoria Nivel 1.

5. DAS OBRIGACOES DO(A) DISCENTE BOLSISTA

5.1 Firmar o Termo de Compromisso e cadastrar os dados bancdrios no Sistema Integrado de
Gest3o (SIG), entre os dias 15/12/2025 e 17/12/2025.

5.1.1 Para confirmac¢do do Termo de Compromisso e dos dados bancdrios, o(a) discente devera
acessar o SIG, clicar em “Bolsas Institucionais” e clicar nos icones “Termo de Compromisso” e "Dados
bancarios”.

5.1.2. O cadastro dos dados bancarios no SIG é obrigatério para recebimento da bolsa. O ndo
preenchimento dos dados bancdrios no periodo estipulado no item 5.1, pode resultar no ndo pagamento
da bolsa, sendo que o pagamento retroativo somente sera efetuado se estiver de acordo com os termos
da Resolucdo Normativa CUNI N2 028, de 2022.

5.2. Desenvolver as atividades de monitoria com a frequéncia exigida pelo Programa, ou seja, de
25 (vinte e cinco) horas semanais de atividades, equivalente a 100 (cem) horas mensais de atividades.

5.3. Cadastrar no SIG o relatdério mensal de atividades até o ultimo dia do més e o relatdrio final
assim que finalizado o vinculo de bolsista na monitoria.

5.3.1. Caso o(a) bolsista esteja prestes a se desligar da monitoria nos termos do item 5.10, devera
cadastrar o relatdrio mensal no SIG antes de perder o acesso ao sistema, para que nao haja prejuizo no
recebimento da bolsa.

5.4. Verificar com frequéncia o e-mail institucional, bem como os sites institucionais, a fim de
inteirar-se de noticias e informacgdes sobre o PIB/UFLA.
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5.5. Atender as competéncias dos bolsistas exigidas no Capitulo VIII da Resolu¢gdo Normativa CUNI
N2 028, de 2022, alterado pela Resolucdo Normativa CUNI N2 074, de 2023, durante todo o periodo de
vigéncia da bolsa.

5.6. Possuir disponibilidade para a execugdo das atividades de acordo com a necessidade do
Colégio de Aplicacao, sob pena de desligamento da monitoria.

5.7. Auxiliar as docentes e gestoras do CAp em tarefas de ensino, incluindo a preparacdo de
material didatico e atividades, bem como na manutencdo de brinquedos, equipamentos e materiais
destinados as interagGes com as criangas.

5.8. E obrigatério que 100% da carga horaria semanal da monitoria seja executada junto ao CAp,
exceto em situagGes em que a atividade remota for autorizada.

5.9. Citar o vinculo de bolsista no Programa e incluir o nome da orientadora nas publicacGes e nos
trabalhos apresentados em congressos, seminarios, eventos e similares, cujos resultados tiverem a sua
participacdo efetiva e sejam vinculados as atividades da monitoria no Colégio de Aplicacdo.

5.10. Informar imediatamente a orientadora e ao Colégio de Aplicag¢do, quaisquer irregularidades
ou impossibilidades para a continuidade da bolsa, como o interesse em desligar-se da monitoria, perda da
condicdo de vulnerabilidade socioeconémica atestada pela PRAPE (exclusivo para ocupantes de vagas
reservadas), conclusdo dos requisitos académicos, trancamento geral do curso, desligamento, abandono
ou desisténcia do curso de graduacdao ou outra que ndo esteja de acordo com o estipulado na Resolucao
Normativa CONGRAD N2 118, de 2022, na Resolugdo Normativa CUNI N2 028, de 2022 e na Resolu¢do
Normativa CUNI N2 074, de 2023.

5.11. Possuir conta bancaria registrada em seu nome para que os pagamentos mensais sejam
efetuados.

5.12. Manter atualizados no SIG os dados cadastrais, nUmero de telefone, endereco de e-mail e
dados bancarios.

5.13. Cumprir o regime disciplinar do corpo discente, a Resolu¢cdo Normativa CUNI N2 028, de
2022, a Resolugao Normativa CUNI N2 074, de 2023 e a Resolu¢do Normativa CONGRAD N2 118 de 2022.

5.14. Participar de capacitacdes e a¢des organizadas pela PROGRAD, PRAPE e pelo Colégio de
Aplicacdo, sempre que solicitado.

5.15. Apresentar formalmente os resultados do trabalho desenvolvido (ou em desenvolvimento)
no Congresso de Ensino (COENS) da UFLA, bem como participar de pelo menos 2 (duas) palestras
promovidas pela organizacdo do COENS e 2 (duas) atividades organizadas pela PROGRAD em prol dos
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bolsistas de ensino, como congressos, seminarios, palestras, minicursos, oficinas, compartilhamento de
praticas etc.

5.15.1. A participagdo exigida no item 5.15 é requisito, juntamente com o envio do relatdrio final,
para a obtencao do certificado ao final da participa¢do no projeto.

6. DAS VEDACOES DO(A) DISCENTE BOLSISTA

6.1. Ministrar aulas que compdem a carga horaria do componente curricular, em substituicdo ao
docente responsavel.

6.2. Executar atividades em substituicdo as atividades realizadas pelos técnicos administrativos.

6.3. Executar quaisquer tarefas que estejam em desacordo com as atribuicGes académicas da
monitoria.

6.4. Acumular bolsas fomentadas pela UFLA ou qualquer outro tipo de bolsa académica da UFLA
ou de qualquer agéncia de fomento, durante o periodo de vigéncia do contrato, exceto aquelas oriundas
de Programas formulados e implementados pela PRAPE, cujos objetivos sejam prover condicGes de
permanéncia aos discentes.

6.5. Possuir pendéncia nas Pré-Reitorias integrantes do PIB/UFLA.

6.6. Utilizar a bolsa para fins que ndo sejam pessoais. A bolsa destina-se exclusivamente a
utilizacdo pessoal do(a) estudante bolsista, sendo vedado o compartilhamento e o repasse parcial ou
integral do recurso para o pagamento de despesas das atividades do programa.

7. DOS REQUISITOS, DAS DISPOSICOES, DAS OBRIGAGOES E DAS VEDAGOES DO(A) ORIENTADOR(A)

7.1. O(A) orientador(a) é um(a) servidor(a) docente, do quadro permanente da UFLA ou que
tenha vinculo contratual com a Universidade, designado(a) pelo Colégio de Aplicacdo, dentre aqueles(as)
que sejam lotados(as) no CAp, preferencialmente dentre os(as) que estejam em regime de trabalho de

Dedicacgdo Exclusiva. O(A) orientador(a) é o responsavel pela orienta¢cdo do(a) monitor(a).

7.2. O(A) orientador(a) ndo recebe bolsa pelas atividades desenvolvidas na orientagdo do(a)
monitor(a).

7.3. E obrigatério ao(a) orientador(a):

7.3.1. Orientar o(a) monitor(a) em suas atividades, para o perfeito desempenho de suas tarefas.
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7.3.2. Avaliar o relatério mensal de atividades do(a) monitor(a) e emitir parecer quanto a
aprovacdo ou reprovagao até o dia 5 do més subsequente ao més de referéncia.

7.3.3. Controlar o horario do(a) monitor(a) e a execugdo do plano de trabalho.

7.3.4. Verificar com frequéncia o e-mail institucional, bem como os sites institucionais, a fim de
inteirar-se de noticias e informacdes sobre o Programa de Monitoria e o PIB/UFLA.

7.3.5. Informar imediatamente ao Colégio de Aplicacdo a solicitagdo do(a) discente em
desvincular-se da monitoria.

7.3.6. Informar ao Colégio de Aplicacdo e a Pro-Reitoria de Graduagdo, sempre que solicitado,
sobre o desenvolvimento da monitoria sob sua orientacdo, bem como a avaliacdo e relatério de
desempenho dos monitores.

7.3.7. Avaliar o relatdrio final do(a) monitor(a) e emitir parecer quanto a aprovag¢ao ou
reprovacdo ao término da vigéncia da monitoria.

7.3.8. Comunicar, em caso de impossibilidade de manutencdo do vinculo empregaticio com a
UFLA, a ocorréncia ao Colégio de Aplicacdo, para que se providencie novo(a) orientador(a).

7.3.9. Comunicar ao Colégio de Aplicagao quaisquer irregularidades ou impossibilidades para a
continuidade do(a) monitor(a), como problemas relacionados a frequéncia, abandono das atividades,
perda da condi¢do de vulnerabilidade socioecon6mica atestada pela PRAPE (exclusivo para ocupantes de
vagas reservadas), trancamento geral do curso, conclusdo dos requisitos académicos, desligamento,
abandono ou desisténcia do curso de graduacgdo ou outra irregularidade das quais tome conhecimento ou
gue ndo esteja de acordo com o estipulado na Resolugdo Normativa CONGRAD N¢ 118, de 2022, na
Resolugdao Normativa CUNI N2 028 de 2022 e na Resolugdo Normativa CUNI N2 074, de 2023.

7.3.10. Citar o vinculo com o programa e projeto e incluir o nome do(a) bolsista nas publicagdes e
nos trabalhos apresentados em congressos, seminarios, eventos e similares, cujos resultados sejam
vinculados as atividades da monitoria no Colégio de Aplicacao.

7.3.11. Enviar ao Colégio de Aplicagao, ao final do processo seletivo, as memodrias de calculo
referentes as notas atribuidas aos(as) candidatos(as), tais como provas, descri¢do das entrevistas etc.

7.3.12. Atender as competéncias dos(as) orientadores(as) exigidas Capitulo VIl da Resolucdo
Normativa CUNI N2 028, de 2022.

7.3.13. Estar ciente sobre as disposicdes da Resolugdo Normativa CUNI N2 028, de 2022, da
Resolucao Normativa CUNI N2 074, de 2023 e da Resolu¢cao Normativa CONGRAD N2 118 de 2022.
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7.4. E vedado ao(a) orientador(a):

7.4.1. Repassar a outro(a) a orientacdo do(a) monitor(a) sem a prévia comunicacado ao Colégio de
Aplicagdo e a Reitoria.

7.4.2. Permitir ao(a) estudante qualquer tipo de interrupcdo em relagdo a monitoria sem a
autorizacdo do Colégio de Aplicacao.

8. DAS INSCRIGOES

8.1. O periodo de inscrigbes sera de 03/11/2025 a 17/11/2025, pelo e-mail institucional do(a)
candidato(a) para o e-mail nedi@ufla.br. Ndo serdo aceitas inscri¢des fora do prazo. Apds conferéncia dos
dados enviados pelo(a) candidato(a), o(a) estudante recebera a confirmag¢do do recebimento da inscricdo
em resposta ao e-mail enviado.

8.2. O e-mail de inscricdo deverd ser enviado com o titulo “Inscricdo Monitoria remunerada
(nome do(a) candidato(a))”. No corpo do e-mail deverd ser informado o nome completo do(a)
candidato(a), o periodo em que o(a) estudante se encontra matriculado(a) no curso de pedagogia e a
informacdo de que tem disponibilidade para atuacdao no Colégio de Aplicacao de segunda a sexta-feira no
periodo da tarde e eventualmente em alguns sabados pela manha. O(A) discente somente podera efetuar
sua inscricdo, desde que atenda aos requisitos conforme o item 4 deste edital.

8.3. Para inscrever-se, o(a) candidato(a) devera enviar de seu e-mail institucional a documentacdo
abaixo relacionada:

8.3.1. Atestado de matricula completo, referente ao semestre letivo 2025/2, retirado do SIG, com
protocolo de autenticidade digital.

8.3.2. Declaracdo de Acesso a Assisténcia Estudantil Prioritaria da UFLA, retirada do SIG, com
protocolo de autenticidade digital (apenas para estudantes que possuem vulnerabilidade
socioecondmica).

8.3.3. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a entrega correta dos documentos
solicitados. O Colégio de Aplicacdo ndo conferird os documentos solicitados no ato da inscrigao.

8.3.4. O(A) candidato(a) que apresentar inscricdio incompleta ou ndo atender os requisitos
determinados por este edital serd desclassificado(a).
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8.3.5. O Colégio de Aplicacdo se reserva ao direito de solicitar, a qualquer momento, caso
necessario, os documentos originais para verificacdo, caso haja alguma duvida sobre a veracidade das
informacGes constantes no(s) documento(s) apresentado(s) pelo(a) candidato(a).

8.3.6. O(A) candidato(a) podera interpor recurso contra a listagem preliminar de inscritos, desde
que devidamente instruido e fundamentado.

8.3.6.1. O recurso podera ser interposto entre as 20h do dia 18/11 até as 23h59min do dia
19/11/2025, pelo e-mail institucional do(a) candidato(a) para o e-mail: nedi@ufla.br

8.3.6.2. O recurso deverd ser redigido em formulario de recurso, disponivel no site do Colégio de
Aplicacdo - CAp Nedi : www.nedi.ufla.br, devendo ser enviado dentro do prazo estipulado no item 8.3.6.1.
O e-mail de recurso devera ser enviado com o titulo “Recurso Monitoria remunerada (nome do(a)
candidato(a))”.

8.3.6.3. O recurso sera protocolado por meio da confirmacdo de recebimento do documento no
e-mail nedi@ufla.br

8.3.6.4. N3o serdo apreciados os recursos incompletos, preenchidos incorretamente, enviados
fora do prazo ou que ndo estejam de acordo com as normas deste edital.

8.3.6.5. O recurso serd analisado pelos(as) avaliadores do processo seletivo, que dardo decisao
terminativa sobre ele, constituindo-se em Unica e Ultima instancia académica de recurso.

8.3.6.6. O resultado dos recursos serd divulgado no dia 21/11/2025 no site do Colégio de
Aplicagdo - CAp Nedi : www.nedi.ufla.br. E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) informar-se
sobre o resultado de seu recurso.

9. DO PROCESSO SELETIVO

9.1. No dia 21/11/2025 serdo divulgados os dias, horérios e local em que ocorrera a selecdo
no site do Colégio de Aplicacdo - CAp Nedi www.nedi.ufla.br. A selecio ocorrerd entre os dias
24/11/2025 e 26/11/2025, de 08h as 17h.

9.2. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) consultar as informacgdes sobre a selecio
no site do Colégio de Aplicagdo - CAp Nedi www.nedi.ufla.br.

9.3. A avaliacdo sera composta por duas notas relacionadas ao conhecimento necessario ao
desenvolvimento do Projeto e ao perfil académico do(a) candidato(a). As notas serdo aferidas por meio
de uma entrevista, no valor de 70 pontos e da avaliacdo de titulos, no valor de 30 pontos, totalizando 100
pontos. As instrugdes para a entrevista e a tabela de pontuagao dos titulos consta no Anexo | deste edital.
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9.4. Os(As) candidatos(as) que ndo atingirem nota minima final igual ou superior a 50 pontos
serdo desclassificados(as).

9.5. O(A) candidato(a) que ndo comparecer a selegdo sem justificativa serd desclassificado(a).

10. DOS CRITERIOS DE SELECAO

10.1. A avaliacdo dos(as) candidatos(as) serd composta por duas notas, conforme disposto no
item 9 deste edital.

10.2. O critério para classificacdo final dos(as) candidatos(as) as Vagas Reservadas sera a menor
pontuacdo na andlise socioeconOmica realizada pela PRAPE, sem prejuizo ao item 9.4.

10.2.1. Em caso de empate na modalidade de vagas reservadas, serd selecionado(a) o(a)
candidato(a) com menor indice de renda per capita na andlise socioeconémica realizada pela PRAPE.
Permanecendo o empate, sera selecionado(a) o(a) candidato(a) de maior idade.

10.3. O critério para classificacdo final dos(as) candidatos(as) as Vagas de Ampla Concorréncia
serd a maior pontuacdo final, sem prejuizo ao item 9.4.

10.3.1. Em caso de empate na modalidade ampla concorréncia, sera selecionado(a) o(a)
candidato(a) de maior idade.

11. DO RESULTADO PRELIMINAR

11.1. No dia 28/11/2025, sera divulgado o resultado preliminar do processo seletivo no site do
Colégio de Aplicacdo - CAp Nedi - www.nedi.ufla.br

11.2. E deinteira responsabilidade do(a) candidato(a) consultar o resultado preliminar.

12, DO RECURSO

12.1. O(A) candidato(a) podera interpor recurso contra o resultado preliminar, desde que
devidamente instruido e fundamentado.

12.1.1. O periodo de recurso sera de 28/11/2025 a 01/12/2025, pelo e-mail institucional do(a)
candidato(a) para o e-mail: nedi@ufla.br.
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12.1.2. O recurso deverad ser redigido em formulario de recurso, disponivel no site do Colégio de
Aplicacdo - CAp Nedi : www.nedi.ufla.br, devendo ser enviado no prazo estipulado no item 12.1.1. O e-
mail de recurso deverd ser enviado com o titulo “Recurso Monitoria remunerada (nome do(a)
candidato(a))”.

12.1.3. O recurso sera protocolado por meio da confirmagao de recebimento do documento no e-

mail nedi@ufla.br.

12.1.4. N3o serdo apreciados os recursos incompletos, preenchidos incorretamente, enviados
fora do prazo ou que nao estejam de acordo com as normas deste edital.

12.1.5. O recurso serd analisado pelos(as) avaliadores do processo seletivo, que dardo decisdo
terminativa sobre ele, constituindo-se em Unica e uUltima instancia académica de recurso.

12.1.6. O resultado dos recursos sera divulgado no dia 03/12/2025 no site do Colégio de
Aplicagdo - CAp Nedi www.nedi.ufla.br. E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) informar-se
sobre o resultado de seu recurso.

13. DO RESULTADO DA 12 CHAMADA, DA LISTA DE ESPERA E DOS PROCEDIMENTOS PARA
CONFIRMAGAO DE INTERESSE PELA VAGA

13.1. No dia 03/12/2025 sera divulgada no site do Colégio de Aplicagio - CAp Nedi
www.nedi.ufla.br a listagem com os nomes dos(as) candidatos(as) classificados(as) para a 12 chamada
até o limite de vagas disponiveis, e a listagem dos(as) candidatos(as) em lista de espera, caso haja.

13.2. Os(As) candidatos(as) ndo classificados(as) na 12 chamada constardo na lista de espera e
poderdo ser convocados(as) posteriormente caso existam vagas ndo completadas na 12 chamada ou se
surgirem vagas ociosas durante a vigéncia do edital, observada a ordem de classificacao.

13.3. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) consultar o resultado da 12 chamada no
site do Colégio de Aplicacao - CAp Nedi www.nedi.ufla.br .

13.4. O(A) candidato(a) convocado(a) na 12 chamada que tiver interesse pela vaga devera
confirmar sua intencdo por meio do e-mail do Colégio de Aplicagcdo - CAp Nedi nedi@ufla.br entre as 18h
do dia 03/12 e as 17h do dia 05/12/2025, com o titulo “Confirmacdo de Interesse Monitoria remunerada
(nome do(a) candidato(a))”.

13.5. O candidato que tiver manifestado o interesse pela vaga no periodo estipulado no item
13.4, deverd acessar o SIG, na drea de Bolsas Institucionais para confirmar o Termo de Compromisso e os
dados bancérios entre os dias 15/12/2025 e 17/12/2025.
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13.6. O(A) candidato(a) convocado(a) que ndo manifestar interesse pela vaga no prazo
estabelecido no item 13.4 serd considerado(a) desistente para a primeira chamada e serd remanejado(a)
para o final da lista de classificagdo, por uma Unica vez. Caso o(a) candidato(a) ndo manifeste interesse
em uma segunda convocacdo (apds o remanejamento), serd excluido(a) da lista de suplentes deste edital.

14. DO RESULTADO DAS DEMAIS CHAMADAS, DA LISTA DE ESPERA E DOS PROCEDIMENTOS PARA
CONFIRMAGAO DE INTERESSE PELA VAGA

14.1. A partir das 14h do dia 08/12/2025 sera divulgada no site do Colégio de Aplicagdo - CAp
Nedi www.nedi.ufla.br a listagem com os nomes dos(as) os(as) candidatos(as) classificados(as) para a 22

chamada até o limite de vagas disponiveis, e a listagem dos(as) candidatos(as) em lista de espera, caso
haja.

14.2. O(A) candidato(a) convocado(a) na segunda lista de chamada que tiver interesse pela
vaga devera confirmar sua intencdo por meio do e-mail do Colégio de Aplicacdo - CAp Nedi nedi@ufla.br
das 18h do dia 08/12/2025 as 17h do dia 10/12/2025, com o titulo “Confirmac&o de Interesse Monitoria
remunerada (nome do(a) candidato(a))”.

14.3. O(a) candidato(a) que tiver manifestado o interesse pela vaga no periodo estipulado no
item 14.2, deverd acessar o SIG, na area de Bolsas Institucionais para confirmar o Termo de Compromisso
e os dados bancarios entre os dias 15/12/2025 e 17/12/2025.

14.4. As demais chamadas ocorrerdo, caso necessario, através do e-mail institucional do(a)
candidato(a).

14.5. A convocacdo de candidatos(as) em decorréncia do surgimento de vagas ociosas durante
a vigéncia do edital somente sera executada por deliberacdo da Reitoria, observando-se o periodo de
vigéncia do edital, os aspectos operacionais, administrativos e orcamentarios e ndo somente a ociosidade
de vagas.

14.6. O(A) candidato(a) convocado(a) que ndo manifestar interesse pela vaga no prazo
estabelecido no item 14.2 sera considerado(a) desistente para a segunda chamada e serd remanejado(a)
para o final da lista de classificacdo, por uma unica vez. Caso o(a) candidato(a) ndo manifeste interesse
em uma segunda convocacdo (apds o remanejamento), sera excluido(a) da lista de suplentes deste edital.

15. DA SUSPENSAO E RESCISAO

15.1 A suspensdo ou a rescisdo do contrato de bolsas ocorrerd de acordo com o previsto na
Resolucdo Normativa N2 028 do Conselho Universitario, de 06 de junho de 2022, alterada pela Resolugdo
Normativa N2 074, de 16 de margo de 2023.
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15.2. S3do indicios que justificam a suspensdo da bolsa quaisquer condutas que ndo estejam de
acordo com o estabelecido neste edital, na Resolucdo Normativa CONGRAD N2 118, de 2022, na
Resolucdao Normativa CUNI N2 028, de 2022 e na Resolucao Normativa CUNI N2 074, de 2023.

16 DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

16.1 Qualquer cidadao é parte legitima para impugnar fundamentadamente o presente edital
e suas eventuais alteracdes, devendo formalizar o pedido em processo autuado.

16.2  Aimpugnacdo deve ser recebida pelo Colégio de Aplicagdo em até 5 (cinco) dias antes da
data fixada para inicio da avaliagdo da documentagdo e selegdo dos(as) candidatos(as), devendo a
Administragdo julgar e responder a impugnac¢do em até 3 (trés) dias Uteis.

16.3 Os pedidos de impugnacao protocolados e instruidos tempestivamente serdo julgados
pelo Colégio de Aplicagdo e a decisdo da impugnagdo serd publicada no site do Nedi www.nedi.ufla.br.

16.4 O impugnante deverd, necessariamente, indicar o item/subitem que serd objeto de
impugnagao.

16.5 Nao cabera recurso administrativo contra a decisdo acerca da impugnacao.

16.6 A impugnacdo ndo impedird o impugnante de participar do processo seletivo até o
transito em julgado da decisdo a ela pertinente.

17 DISPOSIGOES FINAIS

17.1. A inscricao do(a) candidato(a) implicard o conhecimento e a aceitagdo tacita das normas
constantes neste edital, na Resolugao Normativa CONGRAD N2 118, de 2022, na Resolugdao Normativa
CUNI N2 028, de 2022 e na Resolugdao Normativa CUNI N2 074, de 2023.

17.2. Serdo incorporados a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer editais complementares
gue vierem a ser publicados pelo Colégio de Aplicacao.

17.3. Todos os horérios determinados por este edital seguirdo horério oficial de Brasilia/DF.

17.4. O Colégio de Aplicacdo nao se responsabiliza por solicitacdes de inscricdo ou de recurso ndo
recebidos por quaisquer motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicacdo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, procedimento indevido do(a) candidato(a) ou fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
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17.5. Os casos omissos serdo apreciados e avaliados pelo Colégio de Aplicacdo de acordo com
as suas competéncias regimentais.

Lavras, 03 de novembro de 2025.

Documento assinado digitalmente
ub LETICIA SILVA FERREIRA
g Data: 03/11/2025 14:58:49-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

Leticia Silva Ferreira

Diretora-Geral do Colégio de Aplicagdo
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ANEXO |

INSTRUCOES PARA ENTREVISTA E TABELA DE PONTUACAO DOS TiTULOS

1. As entrevistas terdo duracdo maxima de 20 minutos e serdo realizadas presencialmente no Colégio
de Aplicacdo — Nucleo de Educagdo da Infancia CAp NEDI/UFLA, localizado no campus histérico da
universidade, em dias e hordrios divulgados conforme cronograma deste edital.

2. Cada candidato(a) devera comparecer ao local das entrevistas na data e horario agendado.

3. A tolerancia maxima permitida de atraso serd de 10 minutos. Caso o(a) candidato(a) nao
compareca ao local de entrevistas dentro do horario estabelecido, este(a) sera eliminado(a) do
processo seletivo.

4. O Colégio de Aplicacdo ndo se responsabiliza por problemas de locomocdo ou de ndo localizacdao do
local por parte dos(as) candidatos(as), que venham inviabilizar a realizacdo das entrevistas.

5. Entrevista (70 pontos)

Para a entrevista, serao considerados 3 critérios de avaliagdo:

1) Motivacdo em participar do projeto no CAp Nedi/UFLA e disponibilidade de atuacdo no
periodo da tarde durante os dias da semana (12h30min as 17h30min) e eventualmente em
alguns sabados no periodo da manha. Pontuagao maxima no critério (20 pontos);

2) Concepcoes sobre crianca e educagdo infantil. Pontuagdo maxima no critério (25 pontos);

3) Visdo sobre a relagdo entre a teoria e pratica e suas implicacdes para atuacdo no CAp
Nedi/UFLA. Pontuagdo maxima no critério (25 pontos);

6. Avaliagao dos Titulos (30 pontos)

Para avaliacdo dos titulos, serdo considerados 2 critérios de avaliacdo:
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1) Experiéncia com estagio ndo obrigatério ou monitoria em instituicdes que ofertam a
Educacdo Infantil. Pontuagdo maxima no critério (15 pontos);

2) Participacdo em eventos, mesas, palestras, cursos, projetos de pesquisa e extensdo (PIBID,
Residéncia Pedagodgica e Iniciagdo Cientifica) e grupos de estudos e pesquisas na area da
educac3o. Sera atribuido 1 ponto por evento/més de participacdo em projetos e grupos de
estudos. Pontuacdo maxima no critério (15 pontos).

TABELA DE PONTUACAO DOS TiTULOS

Critérios Nota por experiéncia| Maximo de Nota da/o
pontos candidata/o
1 |Experiéncia com estagio ndo |1 ponto por més 15
obrigatério ou monitoria em
instituicdbes que ofertam a
Educacdo Infantil.
Participagao em eventos, | 1 ponto por 15
mesas, palestras, cursos, | evento/més de
projetos de pesquisa e extensao | participacao em
(PIBID, Residéncia Pedagdgica e | eventos, mesas,
Iniciagdo Cientifica) e grupos de | palestras, cursos,
estudos e pesquisas na area da | projetos e grupos de
educacao. estudos.

critérios 1 e 2 da avaliacdo dos titulos.

7. Quando da divulgacdo dos dias, hordrios e local em que ocorrerd a selecdo no site do Colégio de
Aplicacdo - CAp Nedi www.nedi.ufla.br, serdo dadas instrugdes para o envio das comprovacgées dos
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